
山西煤炭运销集团宏安煤业有限公司 

2022年度财务重大信息 

 

一、企业基本情况 

山西煤炭运销集团宏安煤业有限公司位于山西省太原市娄

烦县娄烦镇蔡阳庄村北，距娄烦县城 10公里。  

宏安煤业是按照晋煤重组办发〔2009〕27 号文批复的兼并

重组整合矿井，由山西煤炭运销集团太原有限公司（占股比 60%）

和山西新北方集团有限公司（占股比 40%）控股。 

采矿证原井田面积2.1925平方公里，批准开采4-9号煤层，

矿井生产能力为 90 万吨/年。 

宏安煤业矿区范围在宁武煤田南端，地质构造简单，原保有

储量 2770 万吨，可采储量 1340.4 万吨，设计概算：39433.17

万元，设计服务年限 10.7年。 

2012 年 1月山西煤炭厅以晋煤办基发〔2012〕48号文批准

宏安煤业开工建设，2012年 7月至 12 月宏安在批复的建设工期

内完成了矿井设计中矿建，土建的部分工程。 

2012 年 12 月由于部分矿井范围在汾河水库二级保护区内，

环评报告未能批复，开始停缓建至今。 

2019 年 1 月 22日山西省政府以晋政函〔2019〕）17号文“关

于调整太原市汾河水库饮用水水源保护区的批复”，宏安煤业井

田范围与调整后的汾河水库二级保护区有部分重叠，重叠面积

0.8372平方公里。 

2019 年 7 月 2 日矿井按照省市退出保护区相关文件精神，



办理了矿区范围变更手续，井田面积变更为 1.3553平方公里。 

    井田范围调整后，宏安煤业积极委托有资质单位编制了变更

后的煤矿地质报告和储量核实报告。 

据最新储量核实为：资源储量 1702 万吨，保有储量 1352

万吨（其中 4号煤 138万吨，5号煤 41 万吨，7号煤 45万吨，9

号煤 1130万吨。 

二、公司治理及管理架构、重要人事变动、企业负责人薪

酬水平 

（一）宏安煤业治理及管理架构 

宏安煤业有限公司设有股东会、董事会、监事会。 

宏安煤业有限公司股东会由全体股东组成并行使股东会的

权利及义务。股东会下设董事会、监事会，由非职工代表担任的

董事、监事由股东会选举产生。 

宏安煤业有限公司董事会由 7名董事组成，由山西煤炭运销

集团太原有限公司提名 4名董事；由山西新北方集团有限公司提

名 3名董事。董事会设董事长 1名，由山西煤炭运销集团太原有

限公司提名，由董事会选举产生。副董事长由山西新北方集团有

限公司提名，由董事会选举产生。董事会对股东会负责。 

宏安煤业有限公司监事会，对股东会负责。监事会由 3名监

事组成，由山西煤炭运销集团太原有限公司提名监事 1名；由山

西新北方集团有限公司提名监事 1名；职工监事一名由公司职工

代表大会选举产生。 

宏安煤业有限公司现配备兼职董事长（兼矿长）一名，总工



程师一名，管理机构设置有人事综合科、调度室、地测防治水科。 

 

（二）企业重要人事变动 

宏安煤业有限公司近期内无人事变动。 

（三）企业负责人薪酬水平 

宏安煤业有限公司负责人薪酬水平按照公司酬薪管理办

法实施。 

三、企业主要财务状况和经营成果、国有资本保值增值情

况 

（一）财务状况基本数据 

资产期末余额 145802.28万元，负债期末余额 118858.75

万元，所有者权益期末余额 26943.54万元，固定资产净值期

末余额 4602.68 万元。 

（二）经营成果基本数据 

2022年，实现营业收入 0万元，利润总额-2763.76 万元。 

（三）国有资本保值增值 

2022年国有资本保值增值率 90.70%。 

四、企业主要产品产量完成情况 

煤炭产业：无 

电力：无 

产品：无 

其他：无 

五、企业重大改制重组结果 



无 

六、通过产权市场转让企业产权和企业增资等信息。 

无 

七、有关部门依法要求公开的监督检查问题整改情况、重

大突发事项事态发展和应急处置情况。 

无 

八、企业履行社会责任情况 

（一）环境责任：保护和改善生态环境，通过社会责任

树立良好的企业形象，促进企业自身可持续发展，做好污染

减排工作，为保护环境做出贡献。 

（二）企业责任：企业为职工缴纳住房公积金。 

九、其他 

 

 

 

 

 

山西煤炭运销集团宏安煤业有限公司 

2023 年 5月 30日 


